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BASTA LASARE!

Vad trevligt att du vill ldsa mer om Granngérdens
héllbarhetsarbete under 2023. Syftet med denna
rapport 4r att ge en inblick i hur vért arbete sett ut
under 2023, hur det gitt med vira mal, att redovisa
vara nyckeltal och att lyfta upp ett urval av vira
héllbarhetsinitiativ. I rapporten kan ni ldsa mer om
Granngardens bakgrund, vira samarbeten, vira vixt-
husgasutsldpp, avfall, transporter och energianvind-
ning. I tvd intervjuer fir ni dessutom ldra kdnna nigra
medarbetare som arbetar med arbetsmiljé och med
att forlanga livsldngden pé vissa av vara produkter.

Hallbarhet 4r ndgot som finns med i vart arv inom
Granngarden. Det stills hogre och hogre krav pa
bolag i arbetet med héllbarhet och det &r viktigt att
kontinuerligt forbattras men dven se till att hitta
nya mojligheter. Granngdrden arbetar 16pande med
héllbarhetsfrdgor och integrerar hillbarhet i vér
affdrsstrategi.

Jag hoppas ni fir en trevlig ldsning som ger insyn i
vart arbete och jag hoppas att ni hor av er om ni har

funderingar, synpunkter eller fragor.

Kajsa Sennemark Aldman, Hadllbarhetsstrateg

Revisorns yttrande avseende den
lagstadgade hdllbarhetsrapporten

Till bolagsstdmman i Granngdrden AB, org.nr 556547-6172

UPPDRAG OCH ANSVARSFORDELNING

Det d&r styrelsen som har ansvaret for hdllbarhetsrapporten
for &r 2023 och for att den ér upprattad ienlighet med
&rsredovisningslagen.

GRANSKNINGENS INRIKTNING OCH OMFATTNING

Vér granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade hdllbarhetsrapporten.
Detta innebdr att vér granskning av hdllbarhetsrapporten har
en annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning
jémfort med den inriktning och omfattning som en revision
enligt International Standards on Auditing och god revisions-
sed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss
tillréicklig grund for vért uttalande.

UTTALANDE
En hdllbarhetsrapport har upprdttats.

Malmo, 2024-04-23

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
My Lidén

Auktoriserad revisor
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Ekonomi, omvarld och samarbeten
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Utslapp 2023
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Om hdallbarhetsrapporten

Detta ér Granngdrden AB:s sjunde héllbarhetsrapport och avser réikenskapsdret 2023. Hallbarhetsrapporten omfattar Granngdrden AB
(orgnr. 5566547-6172). Hallbarhetsrapporten ar upprattad i enlighet med bestémmelserna i ARL kapitel 6. Vid upprattandet av héllbarhets-
rapporten har vi hémtat vagledning fréin Global Reporting Initiatives (GRI) riktlinjer for hallbarhetsrapportering (GRI-standarder), men vi
gor inte ansprak pd att tillimpa riktlinjerna till fullo.

Hdllbarhetsrapporten har granskats av revisionsbyrdn PwC enligt FAR:s rekommendation RevR 12.

INNEHALLSANSVARIG: Kajsa Sennemark Aldman, héllbarhetsstrateg, Ida Blychert, kommunikatér, Amy Lee Arvius, kommunikator

GRAFISK FORM: Anna Ahlstrém, Pracha Thonthong

FOTO: Andrea Turander, Elias Assar Gustafsson, Charlotte Gawell, Pracha Thonthong, Shutterstock Images, Espegard, Red Gorilla, Nowaste Logistics
Frédgor om Hdllbarhetsrapporten? Mejla till info@granngarden.se.
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DET HAR AR GRANNGARDEN

DJUR OCH NATUR
Vi tror att mdanniskor mar bra
av ett liv i samklang med djur
och natur. Att nérheten till
naturen och djuren fdr oss att
helt enkelt ma lite battre.

HEMODLAT
Vi tror att hemodlat ar var
tids stora jordbruksreform.
Hemodlat ar bra fér miljéon
och fér vér mentala och
fysiska halsa.

BRUKA JORDEN
- INTE FORBRUKA DEN

Vi tror pd att bruka jorden men
inte forbruka den. Det handlar
om att anvanda allt naturen ger
men med omtanke.

Granngdrdens trossatser

Vi arbetar enligt véra fem trosatser som vi pd Granngérden utvecklat.
Det handlar om att leva nira djur och natur och ta fillvara pd det som
naturen ger. Det kan vara odlingen i din friidgérd, skogspromenaden
med hunden eller att susa fram pé en hiistrygg i morgonsolen.

DET SAKTA LIVET
Vi tror p& att manniskor
soker "det sakta livet”.
Om att leva har och nu.
Att stanna upp.
Ta sig tid.

EN BONDE | SJALEN
Vi tror att alla har en
bonde i sjalen. Det
ligger i véra gener att
bruka jorden och leva
med naturen.
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Medarbetare

Hallbar
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DET HAR AR GRANNGARDEN

Leverantorer

Vdara fokusomrdden
inom hdllbarhet.

el

AR A

GRANNGARDEN

Resan borjade redan 1880. Genom dren har vi erbjudit produkter
och tjdnster i vara butiker och pad nitet, till bade privatpersoner
och foretag. Varje dag delar vi med oss av var kunskap till alla som
vill leva det jordndra livet — ett liv i samklang med djur och natur.

Det var i det svenska jordbrukssamhillet
som vi borjade rotas och gro. 1880 raknar
vi som var fodelse, for att &r 2002 f samma
namn pd kedjans alla detaljhandelsbutiker
—Granngérden. 2016 utdkades samarbetet
och blev nordiskt dd vi numera igs
av det norska kooperativet Felleskjgpet
Agri SA som i sin tur dgs av 44 000 bonder.

Med vér kunskapsbas
fortsatter vi att inspirera till

alla typer av jordnara liv!

Vi erbjuder idag produkter och tjanster
till konsumenter och foretagskunder
inom trddgard och djurdgande. Med
vara ca 1020 medarbetare under 2023
hade vi en omsittning pa 2,67 miljarder
kronor. Vdra kunder kan ta del av en

helhetslosning for det jordndra livet,
bade online och i vara 106 butiker i
landet. Vi har dven ett antal egna mér-
kesvaror. Det dr produkter frimst inom
hund, katt, hést, hons, far samt jord och
godsel, vilka vi koper in fran befintliga
och palitliga leverantorer.

Genom att forsikra oss om att
leverantérerna  foljer ~Granngardens
uppforandekod och genom leverantors-
revisioner, ser vi till att halla en god
kvalitet pa véra varor och ett ansvars-
tagande i vart leverantor led. Med vart
nu 143-3riga arv och var kunskapsbas
fortsdtter vi att inspirera till alla typer
av jordndra liv, frdn den svenska lands-
bygden till balkonger i stadsmiljé. Oav-
sett var det tar plats gor vart arv att vi
pa Granngérden har stor trovirdighet i
fragor som ror odling, djur och natur.
Tillsammans kan vi skapa en mer hall-
bar planet att ldimna over till kommande
generationer. ¥
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GRANNGARDEN
I SIFFROR

106

BUTIKER

399

LEVERANTORER

1020

ANSTALLDA
MEDARBETARE

KUNDKLUBBEN HAR
VUXIT MED OVER

12000

MEDLEMMAR 2023

Andel i respektive
kategori som vi verkar
inom 2023

Lantdjur 20,6%

Lantbruk 16,6%

Husdjur 21,3%

Tradgard 37,9%

*% per kategori ér ungefdrliga



ARET 2023

2023 har fort med sig bade positiv utveckling och
utmaningar runt om 1 vérlden. Pa Granngdrden har vi
fortsatt forse alla som vill leva ett mer jordndra liv med
allt for trdadgard, husdjur, lantdjur, lantbruk och hem.
Med fordndrande virld och ekonomi, men dven mdanga
spannande samarbeten ser vi tillbaka pad ett bade
utmanande och utvecklande dr.

Ekonomi

Med stigande inflation och ékade réintor har (o]
2023 varit ett utmanande &r for alla inom (o)

detaljhandel. Trots detta har Granngdrden
levererat ett valdigt bra resultat med en
omsattning pd& 2,67 miljarder kronor och
fortsatt med fokus p& odla, fodra, vérda g ’

som kd&rnan i vart erbjudande. '

Omvadarlden

Ar 2023 praglades av flera temperaturrekord och extremvader
globalt och juli mdnad uppmadittes till den varmaste ménaden
ndgonsin. Detta sdtter ett ytterligare fokus pd& arbetet med
klimatomstélining pd global skala och historiskt under 2023 &r
att varldens I&nder under COP28 kom &verens om att rora sig

o000 00

NYA KRAV INOM
HALLBARHET

Det har hint mycket inom omradet
lagstiftning inom hallbarhetsomrédet.
Ny lagstiftning inom hallbarhetsrappor-
tering, producentansvar for elprodukter
och foérpackningar 4r ndgra exempel pd

oo e 00 00

bort frén fossila branslen. For Granngdrden kan klimatférandring- hur det stills hogre och hégre krav pa

arna pdverka vara vardekedijor vilket ér viktigt for oss att bevaka oss. Vi bevakar forindringarna for att :
och hantera. | évrigt har det under 2023 funnits stort fokus pé sdkerstdlla att vi ligger i fas och minst
energieffektivisering, biologisk méngfald och social héllbarhet lever upp de nya kraven. .
i leverantdrskedjorna. ceeeann

W Forsta spadtaget

ar gjort
— nu dar nya centrallagret
pd gdng!

| oktober inleddes bygget av Granngdrdens
nya centrallager i Jé6nkdping tillsammans

med Nowaste Logistics och Catena, som
bygger lagret. Den nya lagerlokalen kommer
byggas for att uppnd BREEAM nivd “Excellent”,
en miljdcertifiering som bl.a. ser till byggnadens
energianvandning, inomhusklimat, vattenhus-
hdlining och avfallshantering. Exempelvis
kommer lagret byggas av en limtrébalk

istallet for stélkonstruktion.
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PERNILLA ERIKSSON
FRAN BODENS RK!

Utndmningen Arets ridl@rare,
som gors i samarbete med
Svenska Ridsportsférbundet,
ar ett utbildningsstipendium
pd 10 000 kr samt ett pre-
sentkort hos Granngarden
pd samma summa. Priset
delades ut av Granngdrden
pé Ryttargalan i Stockholm
den 29 november 2023.

- Priset ligger Granngdrden
valdigt varmt om hjartat
eftersom ridlérarnaii allra
hégsta grad inspirerar till ett
livi samklang med djur och
natur, ndgot som dven vi p&
Granngarden stdr for, séiger
Emilia Sahlén, Féretags-
chef p& Granngarden och
ansvarig fér Granngdrdens
satsning pa ridsporten.



VART HALLBARHETSARBETE

GRANNGARDENS
HALLBARHETSARBETE

Intresset for miljo- och hallbarhetsfragor har vuxit de senaste dren i takt med att oron
over vdrt kRlimat har 6kat. For oss dr hdllbarhet inte ndgon trend, utan ndgot som linge
funnits i vdrt arv — att bruka jorden utan att forbruka den.

P4 en overgripande nivd inom héllbarhet arbetar vi med att
identifiera vira betydande miljoaspekter i verksamheten.
Direfter analyseras védsentligheten och mojligheten att
paverka dessa. Vi har under 2023 ocksé deltagit i arbetet
pa koncernnivd med genomforandet av en dubbel vi-
sentlighetsanalys som inkluderar bdde miljomassiga och
ekonomiska dimensioner. Analysen dr genomford i enlighet
med det nya ramverket for ESRS (European Sustainability
Reporting Standard) vilket dr den standard som ska an-
vindas ndr det nya direktivet for hallbarhetsrapportering
(CSRD) trader i kraft. Under 2024 kommer vi arbeta vidare
med analysen och se 6ver vilka delar av den koncernévergri-
pande analysen som 4r applicerbar inom Granngérden och
hur vi hanterar och arbetar med det framét.

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for forvaltningen
av Granngdrden AB, vilket dven innefattar fragor relaterade
till héllbart foretagande i enlighet med véra trosatser.
Granngirdens héllbarhetspolicy r ett ramverk fér Grann-
gardens arbete med att efterleva FN:s globala principer
kring manskliga rdttigheter, arbetsrittsliga fragor, miljé och
korruption samt att bidra till att uppna de globala héllbar-
hetsmélen (Agenda 2030).

Det l6pande hallbarhets-
arbetet drivs av héllbar-
hetsstrategen och lednings-
gruppen. Ledningsgruppen
tar beslut om mal och stra-
tegier for héllbarhetsarbetet
samt vilka aktiviteter som
ar prioriterade for verksam-
hetsdret. Hantering av de
viktigaste miljéaspekterna och styrning av héllbarhetsar-
betet sker i det dagliga arbetet med st6d i de riktlinjer som
tagits fram. Dessa riktlinjer knyts ihop med de strategiska
maélen som klargdr hur vi medverkar till en sund omvérld,
vara medarbetares rittigheter samt de etiska standarder
som vi foljer. Det finns ocksd identifierade betydande mil-
joaspekter i verksamheten som kriver handlingsplaner, mal
och kontinuerlig uppf6ljning. Vi vill arbeta for att bidra till
en héllbar utveckling bide pa kort och 1ng sikt. Kunskap,
engagemang och vilja dr grunden f6r att vi ska lyckas och vi
kommunicerar 16pande med vara medarbetare kring fragor
inom hallbarhet och erbjuder flertalet utbildningar inom
omradet.¥

Kunskap,
engagemang och

 vilja &r grunden for |

att vi ska lyckas! /

MILUOASPEKTER
DE MEST BETYDANDE MILJOASPEKTERNA FOR GRANNGARDEN AR:

* Leverantorer
Detta giller exempelvis val av nya leverantorer, kontroll av
befintliga leverant6rer och vara leverantorers miljopaverkan.

» Produkter
Det kan exempelvis vara val av produkter, produktion,
materialval och emballage.

» Medarbetare
Detta giller exempelvis jamstélldhet, arbetsmiljo, mangfald
och sikerhet.

* Butiker
Har handlar det bland annat om butikernas energi- och
vattenforbrukning, samt avfall frén butik.

» Transporter
Detta giller bade varutransporter och tjdnsteresor.
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Anstiindiga arbetsvillkor och ekonomisk
tillvixt. Genom aft véra leverantdrer
forbinder sig att jobba enligt viir
uppfarandekod och enligt giillande lagar
och regler.

Haillbar konsumtion och produktion.
Genom att féra en stiindig dialog med
leverantdrer och genom noggranna
val av produkter, férpackningar och
transporfer.

Bekiimpa klimatféréndringar. Genom
aktivt arbete med att minska vér
miligbelastning frén transporter, resor,
avfall och energianviindning.

Ekosystem och biologisk méngfald.
Genom att inte erbjuda produkter som
skadar ekosystem och biologisk méng-
fald, samt erbjuda produkter som gynnar
ekosystem och biologisk méngfald.

I september 2015 antog FN Agenda 2030, de 17 globala malen
och 169 delmalen. Utgangspunkten dr att mdlen ska bidra till
att skapa en hdllbar utveckling. Det finns tre dimensionerna av
hallbarhet — ekonomisk, social och ekologisk hallbarhet och
ofta anvinds definitionen av hallbar utveckling som att vi idag
maste leva pd ett sadant sdtt sd att kommande generationer
ska ha samma mdjligheter som vi. Agenda 2030 dir ingen
lagstiftning, utan dr nagot som linderna frivilligt skrivit under
och ansvaret for att nd mdlen ligger pd regeringarna i samtliga
FN-ldnder. Granngarden ser dven att vi som stort bolag har
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VART HALLBARHETSARBETE

Utslapp 2023

Vi rapporterar vara utsldpp enligt en standard for berdkning av vixthusgasutslipp (Greenhouse Gas
Protocol). Detta dr en standard som innebdr att vi redovisar vdra utsldpp av vixthusgaser i tre olika
omrdden, dven kallade "scopes".

Genom att rapportera utslipp pa detta vis kan vi & en bild av vér
klimatpéverkan och kan identifiera var utsldppen ir storst, samt

folja trender inom de olika omradena. Som f6r médnga bolag inom

detaljhandeln sa ligger den st6rsta andelen av Granngdrdens utsldpp i tcoze

scope 3, alltsd hos véra leverantorer uppstroms, exempelvis i produk- Scope 1

tion och rdvaruutvinning. Vi arbetar aktivt med att utéka omraden Omfattar direkta utsidpp frdn organisationens

egen verksamhet, som till exempel utslépp frén

som omfattas i vart Scope 3 och har for r 2023 4ven inkluderat ett A k
bransle i foretagets bilar.

storre urval av ndgra av vdra mest populira produkters uppskattade

utslapp. M Scope 2

. . . . Omfattar indirekta utslépp frén energianvéandning
D4 vi 6kat midngden inkluderade varor, kan vi se att de totala utslap- som organisationen képer, som till exempel elektri-
pen Okat och da framfor allt i scope 3. Detta 4r férvintat. I scope 3 citet fran elbolag.
kan vi dven se att utsldppen for avfall 6kat en hel del. Detta beror pa B Scope 3
den o6kade mingden farligt avfall vi hanterat under 2023 som du kan Omfattar indirekta utsiépp frén évriga aktiviteter
ldsa mer om pd sida 19. Vi kan dock se att vi minskat utsldppen bade som organisationen har ansvar fér, men som inte
i Scope 1 och 2, vilket ir positivt. Vi har under 2023 sett &ver hur ar direkt relaterads till verksamheten. Dt kan til

. . \frbrukni h siff kan dirfor skilia sie fri exempel vara utslapp frén produktion av inképta
Vi beroaknarf Orbrukningen och siirorna kan darror skilja sig iran varor, eller utslépp frén resor som anstéllda gor i
foregaende ars rapport. tjénsten.

Véra varutransporter fran var huvudleverantor klimatkompenserar
vi fér och under 2023 ledde till en kompensering av 1 117 ton CO,.

KOLDIOXIDUTSLAPP tco,

2020 2021 2022 2023
Scope 1 123,3 154,3 109,7 74,3
Scope 2 631,3 608,5 500,2 449,5
Elektricitet 631.3 485,2 395,2 3571
Fjérrvérme 0 123,2 105 92,4
Scope 3 2038,2 2163,6 9890,3 13739,1
Avfall 7414 620,9 4935 599,
Tjéinsteresor 88,4 83 86,3 103,2
Varutransporter 1208,4 1459,7 1338,2 1405,30
Varor 0 0 7972,3* 11631,50*
Totalt alla scope: 2792,8 3534,8 10500,2 14262,9

*schablonvdrden fér utslépp
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VARA HJARTEFRAGOR

Vi ¢ir stolta over att EN HJNLPANDE TASS TILL BEHUVANDE
vara med i kampen
mot barncancer!

Barn och cancer hér verkligen inte ihop. | september ér den
drliga insamlingen till Barncancerfonden, en insamling som
Vi @r oerhért stolta éver att vara med i. Den méjliggér att vi
tillsammans med véra kunder gér ndgot sé viktigt — vi hjalper
till att hdlla cancer borta fradn barn. Tillsammans med véra
kunder samlade vdra hjéltar i butik in 800 000 kr.

Varje dag drabbas ett barn av cancer i Sverige. Tack vare stora fram-
steg inom forskning och omvérdnad &verlever idag sex av sju barn.
Det 4r bra, men det ricker inte. Trots framstegen hor barncancer
fortfarande till de vanligaste dodsorsakerna bland barn, och fér dem
som Overlever drabbas mer dn 70 procent av sena komplikationer.
Barncancerfonden kdmpar for en framtid dir ingen lingre ska behova
vara riadd for barncancer - dér alla drabbade Gverlever och kan leva
ett gott liv. For att komma dit méste behandlingarna bli elakare mot
cancern, men snallare mot barnen. Barncancerfonden finansierar och
bidrar till forskning och vdrd som ska bota utan att skada samt akut
och langsiktigt stod till drabbade innan, under och efter behandling.
Tack vare generdsa bidrag frin privatpersoner, foretag och organisa-
tioner dr Barncancerfonden den enskilt storsta finansidren av barn-
cancerforskning i Sverige. Vi dr stolta Gver att vara en del av det.

Sedan flera ar tillbaka sa har
Granngdrden en Djurfond med

syfte att stétta ideella djurhem fér
hundar och katter. Fonden bestar

av donationer som kommer in via
att vara kunder rundar upp summan

av sina kép ute i butikerna.

Tack vare vdra kunder har vi under
2023 stéttat féljande hund- och
katthem med 10 000 kr vardera;
Norrtdlje kattcenter HB, Féreningen
Djurens Vanner Vaxj6é och Djurskyd-
det Karlstad. Tillsammans ger vi en
hjalpande tass till behévande!

Tillsammans med vara kunder samlade véra hjdltar i Granngardens
butiker in 800 000 kr under september ménad till Barncancerfonden.
Under 2023 har vi dven skidnkt 1 krona per sald forpackning av
Granngérdens torrfoder till hund och katt till Barncancerfonden.
Tack vare att vira fantastiska kunder handlat foder hos oss har vi
under perioden januari till december tillsammans samlat in totalt
213 191 kr pé detta sitt.
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ANTORER & PRODUKTER

LEVERANTORER

Vara leverantorer idr en viktig del i vart hallbarhetsarbete. Det ir viktigt
for oss att ta ansvar i hela var virdekedja, vilket innebir hela vigen fran
att ravaran utvinns, till slutskedet f6r produkten hos kund. For en ma-
joritet av vara produkter sa sker en stor del av paverkan i var virdekedja
uppstroms hos vara leverantorer. Vi stravar dirfor efter att arbeta ling-
siktigt med leverantorer som delar vara virderingar och genom att véra
leverantorer skriver under var uppférandekod kan vi formedla de krav vi
stiller pa vara leverantorer kopplat till arbetsritt, miljo, antikorruption
och minskliga rittigheter. Granngarden har nolltolerans mot alla former
av korruption, trafficking, utpressning och mutor. Detta baserar sig pa
FN Global Compact:s principer.

Brister i leverantorernas tillverkning av produkter, ingredienser eller
komponenter i leverantdrskedjan eller leverans av tjanster kan
medfora skada pa miljo och/eller djur, kunder och leverantorers
anstéllda. Det kan handla om brott mot minskliga rattigheter eller
korrupta affirsmetoder. Det ar darfor av storsta vikt att vi arbetar
tillsammans med véra leverantorer for att skapa héllbara viardekedjor
for att vi ska kunna vara en hallbar och ansvarstagande aktor.

Uppfdljning dr ett viktigt verktyg for att kontrollera efterlevandet av var
code of conduct. Vi genomfor regelbundet revisioner hos vara leverant6-
rer for att kdnna oss sikra med héillbarhetsaspekterna i var leverantors-
kedja. Under 2023 har vi inte genomf6rt nigra revisioner specifikt

med fokus pé hillbarhet men véra leverantorsdialoger innehaller
l6pande fragor om hallbarhet och hur vi tillsammans kan

arbeta med detta. Under 2024 planerar vi att genomféra

flertalet revisioner.



PRODUKTER

| FOKUS

Liksom konsumentens val av produkter bidrar till miljopaverkan,

far vara val som foretag konsekvenser pa miljon. Det dr siledes av
stor vikt att vi med omsorg viljer vilka produkter vi ska erbjuda

i vart sortiment, bade for att vara kunder ska bli nojda och for att

vi ska ta hidnsyn till hallbarhetsaspekterna. Ofta har vi som relativt
stor aktor bade mojligheten och ansvaret att stilla krav pa vara leve-
rantorer gillande exempelvis emballage, férpackningar, miljomark-

ning och miljoprestanda for produkter.

Vi foredrar produkter som fraktats korta strickor, och dir produk-
tionen skett sd nira oss som mgjligt. Vi foredrar dven produkter utan
onodig forpacknings- och emballagemingd, och har arbetat aktivt med
vara leverantorer for att effektivisera forpackningarnas miljoprestanda
genom att byta till papper fran plast, och foredra monomaterial som

gar att materialatervinna. Vi arbetar dven for att erbjuda miljomarkta
produkter for att gora det littare for den miljomedvetne kunden att géra

sunda val.

Hir nedan kan ni ldsa mer om exempel pa aktiviteter som genomforts
under 2023 kopplat till varat arbete bide med produkter och leverantorer.

FRAN

SVERIGE

N 4

Under 2023 samt de senaste tva dren
har vi dven deltagit i Blomveckorna
”Frén Sverige”. D4 lyfter vi upp vilka
av védra produkter som 4r Fran Sverige
och uppmirksammar férdelen med
dem. Det finns ménga anledningar till
att vilja svenskodlat men en av de vik-
tigaste dr héllbarheten. En vixt odlad i
Sverige har ofta transporterats kortare
vig vilket dr bra for bade for vixten,
kunden och miljon.

Under Blomveckorna ”Fran Sverige”
paminns vara kunder om detta bade

i butik och digitalt.

Ett omrade vi arbetat med under 2023
ar fron och vaxter. Under 2023 har vi
tagit in fler fron, froblandningar och
vixter i sortimentet som gynnar biolo-
gisk médngfald genom att locka till sig
pollinatdrer. Det &r ju tack vare polli-
natdrer som vi kan njuta av fantastiska
blommor, frukter och gronsaker i vara
tradgdrdar! Vi har bland annat tagit in
Ecogrow-fron frin The Garden Compa-

ny som ar ekologiska, KRAV-mirkta och

provodlade i Sverige. Forpackningarna
FSC-certifierade ar gjorda av 80%
atervunnet papper och det finns bade
gronsaker, blommor och vixter. Vi har
ocksa tagit in vixter specifikt riktade
mot fjdrilar. Dessa har kontrollerats
extra gillande anvdndningen av be-
kdmpningsmedel for att sdkerstdlla att
de dr sikra for fjarilarna.
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Julgranar som siljs i vdra butiker &dr
odlade med EU-mérkningen
Responsible Trees ®. Nytt for 2023
dr att de ekologiska rodgranarna som
vi lanserade foregdende ar nu erbjuds
i princip i alla butiker i landet. Dessa
odlas utan kemisk ograsbekdmpning
och ger ddrmed plats till blommor,
bin och biologisk méngfald.



Stallmatta Profarma

MER RESURSEFFEKTIVA
TRANSPORTFORPACKNINGAR

Under 2023 har vi genomfort flera insatser i arbetet med att
resurseffektivisera véra transportforpackningar och minska
péaverkan pa miljon tillsammans med var leverantor. Vi har
fordndrat 5 av vdra 6 olika E-handel kartonger och tagit bort
wellpapp som 6verlappat i bade toppen och botten si alla
kartongers flikar m&ter varandra. Fordndringen leder till
minskning med -12% férbrukad wellpapp, minus 1,8 ton
materialdtgang samt en arsbesparing pd ca 1,17 ton CO,
utsldpp. Under aret har vi dven bytt ut var maskinstackfilm
som anvinds till att plasta pallar frén 12MY till 10MY.

Den nya plastfilmen &4r tunnare och mer flexibel och rullen
innehéller 20% mer meter vilket leder till att vi minskar var
arliga maskinstickfilm plastforbrukning med -22,3% och

ca 11,5 ton CO,.
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LUNCHDAGS PA
GRANNGARDEN!

Takterrassen till servicekontoret
i Malmé fylls under vdren och sommaren
av prunkande odlingar. Har véxer tomater,
gurkor, zucchini, vitldék och chili som samsas
i pallkragarna och i vaxthuset. Att traffas
i grupp och odla pd arbetstid ar minst
lika vardefullt som sjélva skérden.
Odlingsgruppen ser till att alla
kollegor kan njuta av egenodlade
gronsaker, bér och orter
till lunch!

MEDARBE T AR

Vivill vara en arbetsplats med social hallbarhet i fokus.
Det handlar om att skapa och forbittra arbetsplatsens
forutsdttningar for medarbetarna och att langsiktigt
kunna na verksamhetens mdl.

Medarbetarna dr stommen i var verksamhet och vi vill att de ska
vixa och stimuleras i sina roller. Att vara en bra arbetsgivare dir
ménniskor trivs dr ett fokusomrade och ndgot som vi ldgger stor vikt
vid. Vi stér for likabehandling, kompetensutveckling och jimstilld-
het i alla delar av verksamheten.

Granngarden ska vara en trygg och sdker arbetsplats dér alla med-
arbetare har majlighet att utvecklas och stimuleras. Mélet 4r att ge alla
rdtt forutsittningar for att prestera enskilt och i team. Vi f6ljer upp
jamstélldhet, frisknérvaro, tillbud, riskobservationer och olycksfall.

2023 HALLBARHETSRAPPORT
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Pulsmdtningen visade att
89% tycker det dr roligt att
arbeta med Granngdrden
vilket &r en 6kning fréin fo-
regdéiende drs siffra pé 86%.
Detta ser vi som mycket
positivt och &r en trend vi
vill fortsétta arbeta med
att oka.

KUL PA JOBBET
S9%
O

MOTIVERADE
I SITT ARBETE

376

Pulsmadtning

En del i vart arbete med att sdkra var arbetsmiljo ar
genomféra véra pulsmatningar (medarbetarunder-
sékningar) som under 2023 ¢kats frén en till tvé génger
per dr. | den stérre undersokningen under véren hade vi
ett mycket hoégt deltagande dér hela 94 % av féretaget
besvarade undersokningen. Vdrens stora undersok-
ning innehdller omréden s& som attraktiv arbetsgivare,
engagemang, teameffektivitet samt organisatorisk och
social arbetsmiljo, ledarskap, kundfokus, forutséttningar
och mandat.

Pulsmdtningen visade

att 88% svarade att de

ar motiverade i sitt arbete
vilket &r en 6kning med

4 % jamfort med foregden-
de ar. Aven denna

siffra ar négot som vi
aktivt arbetar med att 6ka.



TILLBUD OCH OLYCKSFALL

Riskobservation ETilloud M Olycksfall

TOTALT 261 st

Vi har under 2023 haft ett mdl om att dka
mdangden rapporteringar eftersom vi gjort

en stor satsning for att belysa vikten av att
rapportera riskobservationer, tillbud och
olycksfall oavsett omfattning foér att arbeta
férebyggande, forhindra ohdlsa och olycksfall.

I och med detta har vi lanserat ett nytt system
fér rapportering av riskobservationer, tilloud
och olycksfall. Med denna satsning kan vi f& en
bdttre insyn i medarbetarnas arbetsmiljé och
mojliggdra en kvalitetssakring i omrédet.

Las mer om vart arbete med detta i intervjun
med var medarbetare Sara Eriksson pd ndsta

uppslag.

SOCIAL HALLBARHET & MEDARBETARF

KONSFORDELNING

ANSTALLDA:
26% man, 74% kvinnor

Gillande konsfordelningen mellan
anstdllda totalt dr det fortsatt en majoritet

kvinnor med 74% jimfért med mén pa 26%.

Foregdende ar var férdelningen 70%
kvinnor, 30% mén.

54%

2022

Friskvardsbidrag

38,8%

av vara medarbetare nyttjade sitt
friskvardsbidrag under 2023. Detta ar

en minskning fran 2022 och vi kommer
arbeta aktivt under 2024 fér att fler
ska anvdnda bidraget. Detta gér vi
bland annat genom att

6ka beloppet.
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LEDNINGSGRUPP:
50% man, 50% kvinnor

I dagslaget har vi en jimn fordelning mellan
kvinnor och min i ledningsgruppen. Detta

dr samma fordelning som under 2022 och
justeringar i ledningsgruppen har inte paverkat
férdelningen.

Friskndrvaro

4%

Frisknarvaron under 2023 har 6kat négot
jémfort med 2022 och ar ndstan pé samma
nivé som 2021 vilket ar positivt.

Vi arbetar I6pande fér att 6ka denna
siffra och sdkerstdlla att véra
medarbetare hdller sig

friska.







NTERVJU SARA ERIKSSON

HMS Nojer arpetsmiljon
0O Granngdrden

Arbetet med HMS (Hdlsa, miljo och sdkerhet) dr ndgot som Granngdrden

arbetar aktivt med. Sara Eriksson, HR Business Partner Arbetsmiljo/HMS,

berdttar vilka atgdrder som togs inom detta viktiga omrdade under 2023.

Att fortlopande arbeta med att forbdttra arbets-
miljo och sdkerhet for de anstillda dr ndgot som
Granngarden virdesitter stort. Under 2023
infordes dirfor 1A-systemet, ett viletablerat rap-
porteringssystem, som ett nista steg i arbetet
med HMS-fragorna.

- Vi behovde ett system for att underldtta
for medarbetare och chefer att rapportera in
riskobservationer, tillbud och olycksfall och dven
for att hjilpa cheferna i det systematiska arbets-
miljo- och forbittringsarbetet, berittar Sara Er-
iksson, HR Business Partner Arbetsmiljo/HMS.

GENOM ATT KONTINUERLIGT gora pulsmit-
ningar och skyddsronder samt ha personalmo-
ten och medarbetarsamtal fir Granngérden en
god 6verblick 6ver arbetsmiljon pd foretaget.
Utifrdn riskerna som identifieras gors riskbe-
démningar och handlingsplaner tas fram.

Arbetet med att underscka Granngdrdens
arbetsmiljo och potentiella risker ir viktigt,
menar Sara. Men dnnu viktigare dr vilka
atgdrder som sitts in utifrdn de risker som
uppticks.

— Dérfor har vi under 2023 haft extra fokus
pa uppfoljningsarbete. HR har till exempel
infért manadsavstimningar med de regionala
sdljcheferna for att systematiskt folja upp bland
annat sjukfranvaro och inkomna rapporteringar
i regionen, siger hon. HMS och inkomna

rapporteringar har ocksa varit en stiende punkt
pa veckomoten med samtliga butikschefer.

I OCH MED DET OKADE FOKUSET p3 uppfolj-
ning har ocksé antalet inrapporteringar 6kat
under dret. Men detta ser Sara positivt pa.

— Malet var att 6ka antalet inrapporteringar
fran 60 till 180 stycken, men vi kommer landa
pé ca 260 stycken. Det 4r en 6kning pé Gver
300% vilket dr ett helt fantastiskt bra resultat!
Det hade aldrig hiant om det inte vore fér enga-
gemanget fran cheferna. Utan dem hade vi inte
fatt in ndgra rapporteringar.

Trots de lyckade resultaten under foregiende
ar giller det att fortsitta jobba aktivt med att
rapportera in riskobservationer och tillbud. En
viktig del i inrapporteringarna dr att dven risker
och hindelser som skulle kunna leda till ohilsa
eller olycksfall fortsatt tas med i det arbetet.

P4 s vis vill Granngdrden kunna atgirda risker
innan skadorna skett och dirigenom uppné en
dnnu bdttre arbetsmiljo.

— DET HAR VARIT OTROLIGT roligt att se hur
vara medarbetare och chefer tillsammans har
bidragit till en battre och sdkrare arbetsmiljo
genom att ha rapporterat in riskobservationer,
tillbud och olycksfall under 2023. Jag ser fram
emot vilka positiva effekter detta kommer ge pa
var arbetsmiljo under nésta dr, avslutar Sara.
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INTERVJU med

SARA ERIKSSON

HR Business Partner
Arbetsmiljé/HMS



VARA BUTIKER

kAT ANDELEN
VI HAR MINS! ALL MED

BRANNBART AVF!

/A

VARA BUTIKER AVFALLIKG

[l Brannbart Ovrigt sorterbart avfall [l Farligt avfall [l Metall

Drljften ay V&ra butiker medffir Mjukplast ~ Trér [ Wellpapp [ Papper [l Organiskt avfall
miljopdaverkan pa manga olika sdtt

. . . 12% 25%
som vi behover hantera. I den dagli- 9% ax 95 % 4%

ga driften av en Granngdrdenbutik
krdvs bland annat elektricitet, viir-
me, Ryla, vatten och avfallshante-

ring. Vi arbetar malinriktat for att
minska paverkan fran vara butiker.

238% 257%

05% 04 %
19 % 16 %
2022 2023
TOTALT AVFALL AVFALL
ton Atervinning och en hillbar avfallshantering ir en viktig del i vart

22

arbete. Under de senaste dren har Granngirden dirfor haft som maél

att forbdttra dtervinningen inom foretaget. For att uppna detta har vi
satsat pa utbildningar i avfallssortering i butikerna och utékade antalet
sorteringskirl for att kunna sortera mer och i fler fraktioner. Utéver det
har vi arbetat mycket med forbdttrad varuvadrd och ordning och reda.
Dessutom har vi sorterat i fler icke-obligatoriska fraktioner. Det innebér
att vi i vara butiker dtervinner farligt avfall, mjukplast, trd, wellpapp,
metall och brinnbart och att flera butiker dirutéver ocksé dtervinner
tridgardsavfall, returpapper, tidningar, organiskt material, konstruk-
tionsmassor och pappersfoérpackningar. Var avfallspartner som himtar
vart avfall och hjilper oss se till att vart avfall behandlas pd ritt sitt kor
endast med fossilfritt HVO-bréinsle. Under 2023 har vi sett ver hur vi
rapporterar vilka fraktioner och siffrorna kan ddrmed skilja sig frén f6-
regdende ars rapport. I cirkeldiagrammet 4r den del som benimns som
"Gvrigt sorterbart avfall" sddant avfall som var avfallspartner sorterat dt
oss och ddrmed materialdtervunnits.

20

Vi 6kade den totala mingden avfall ndgot under aret, framfor allt i frak-
tionen farligt avfall. Detta skulle kunna bero pé att vi har fitt en syste-
matik i vart HMS-arbete och att vi gjort insatser for att uppméirksamma
farligt avfall. Under 2023 minskade vi andelen brannbart till fordel for
materialdtervinning med 2,6% vilket vi ser som mycket positivt.

2020 2021 2022 2023 Vi hanterar det farliga avfallet pa ett mer systematiskt arbete.
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VARA BUTIKER

ELFORBRUKNING

Mwh

ENERGI 75

Under 2023 har vi fortsatt arbetat aktivt med att minska var energiférbrukning

i verksamheten jimfort med tidigare ar genom att arbeta med beteendef6rind-
ringar, utbildning, energieffektivisering och byte till LED. Vi har dven bytt ut
samtliga av vara skrivare till nya som 4r mer energisndla och anvinder mindre
toner. Under 2023 har var elférbrukning minskat med 4%. Mélet for 2023 var att
nd 5% minskning. Vissa av vdra butiker har uppvirmning med el pd négot sitt
genom antingen direktverkande radiatorer eller luftpumpar. I denna redovisning
separeras inte uppviarmning fran elanvindning. I samtliga butiker och kontor

dér vi dger elavtalet koper vi endast fossilfri energi fran vattenkraft vilket under 25 -
2023 var i 64 av 106 butiker. Det dr endast dessa butikers energivindning som &r
inkluderade i den redovisade datan.

Vi har under 2023 gjort en 6versyn pa hur vi redovisar var anvidndning och siff-

rorna dr dirmed inte jimforbara med tidigare rapporter. Vi redovisar hér till ho-

ger var totala midngd inkdpta energi, vilket skiljer sig fran foregdende ars rapport. 0

2021 2022 2023

FJARRVARME Kwh
FJARRVARME 2525 000 2277710 2017626

Vi miter arligen méngden fjarrvirme vi képer in frén
olika leverantorer runt om i landet for att virma upp
vdra butiker. Under 2023 stod vi sjdlva for uppviarm-
ningsavtalen i 19 av véra butiker, och det 4r endast

frdn dessa som vi i dagsldget samlar in information

om fjdrrvirmen fran. Vi har under 2023 minskat var
inkopta mingd fjarrvirme med 11,4%. Vi har inga

mal kopplat till méangden fjarrvarme vi anvinder da
denna kan fluktuera mycket beroende pa utetempera-
tur och det dr naturligtvis viktigt att vi har en behaglig
inomhustemperatur fér vara medarbetare och kunder.
Vi ska dock jobba pa att inte ha ndgon onddig upp-
varmning och att effektivisera vira byggnader succesivt
sa det 4r ju positivt att midngden minskat. 2021 2022 2023
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Forlanger livsiéngden

INTERVJU CONNY CARLSSON

pa maskiner

Granngdrden jobbar med att minska miljopaverkan
inom flera omrdden. Ett av dem dr att forldnga
livsldngden pa ett urval av vara produkter genom
att erbjuda service. Pd vdra serviceverkstdder kan
kunderna fa sina varor reparerade och servade, med
flera fordelar till foljd. Conny Carlsson, regional
sdljchef, berdttar mer om verkstdderna.

ATT KUNNA VALJA HALLBART
ska inte bara vara ett alternativ
utan en sjdlvklarhet vid kép och
anvindning av produkter. P4
Granngarden kan kunderna dven
ta del av diverse tjinster med mil-
jon i atanke. Konceptet, som kall-
las Grannhjilpen, erbjuder bland
annat reparationer och service av
maskiner pd 10 verkstdder runt
om i landet. Hir kan kunderna
béde reparera och fé basservice
utférd pd smdmaskiner, sisom
griasklippare, trimrar, rojsagar,
motorsdgar och sndslungor, med
tanken att forldnga livslingden pa
maskinerna.

— Basservicen innebdr att vi
servar kundens maskin. Vi byter
olja, filter och andra slitna delar
som kan behova bytas ut for att
kunden ska ha en bekymmersfri
anvindning av sin maskin, be-
rittar Conny Carlsson, regional
sdljchef och ansvarig for service-
verkstdderna.

Just reparation och basservice
dr det vanligaste kunderna vill ha
hjélp med i verkstdderna. Men
Granngdrden erbjuder ocksa repa-
rationer efter garantitiden gétt ut.
Tack vare att verkstdderna, med
dess 13 tekniker, dr auktoriserade
for markena Stihl, Gardena, Stiga,
AL-KO och Ryobi kan de flesta
kunder kan f4 hjdlp med sin ma-
skin har.

I takt med att Granngérden

borjat erbjuda dessa servicetjins-
ter har efterfrigan hos kunderna
okat, ndgot som dr glddjande pa
madnga sdtt. Inte minst f6r miljon
och planboken.

- Vi ser att kunderna alltmer
efterfrigar reparation pa sin
maskin istéllet for att slinga och
kopa nytt, berdttar Conny. Det blir
oftast billigare att reparera en ma-
skin dn nykdp och om man dess-
utom later oss utféra basservice
regelbundet ser vi att kundernas
maskin héller lingre, vilket bade
gynnar kundens ekonomi och
miljon.

UTFALLET AV VERKSTADERNA
har med andra ord varit positivt
ur flera olika aspekter. Darfor tas
nu nista steg i utvecklingen av det
populira tjdnstekonceptet. Under
vintern ska Granngardens tekniker
dka ut och utbilda maskinansvari-
ga i Granngdrden-butikerna. P4 s
vis ska kunden f4 snabbare hjilp
vid mindre dtgérder.

- Vi ser att mdnga maskiner
som kommer in till verkstdderna
ar enkla fel som endast tar nigra
minuter for teknikerna att fixa.
Genom att utbilda personalen i
butik sd att de kan utféra dessa
enkla reparationer direkt i butiken
behover vi inte frakta maskinen
till och frén verkstaden, vilket gor
att vi bdde spar tid, pengar och
miljon, sdger Conny. ¥
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INTERVJU med

CONNY CARLSSON

Regional sdljchef



VARUTRANSPORTER

En del i vart hallbarhetsarbete 4r att forbattra och effektivi-
sera vara varutransporter for att minska koldioxidutsldppen
da transporter pa vigar och vatten stir dr en del av var verk-
samhets utsldpp av vixthusgaser och partiklar. Det dr sile-
des ett omrade som vi behover fokusera pa for att minska
vdra totala utsldpp for. Tillsammans med vara transportorer
kan vi gora stor skillnad och vi for en 16pande dialog kring
hur vi kan minska vara utsldpp. P4 var vig dit har vi valt att

TRANSPORTER DHL

tCO,e
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Utslappen frén vér huvudleverantér har ékat
négot under 2023 och vi ligger nu ndrmare
samma siffror som under 2020. Vi har minskat
transporterna ndgot med évriga leverantérer
vilket bidrar till 6kningen.

klimatkompensera koldioxid som sldpps ut genom vara varu-
transporter med var huvudtransportor.

Utover detta arbetar vi kontinuerligt med att minska vara
transporter. Att observera ar att siffrorna fér 2020 och 2021
endast omfattar transporter med var huvudtransport6r, med-
an siffrorna for 2022 och 2023 dven omfattar vara mindre
transportorer. Siffrorna kan dérfor inte helt jamféras med
tidigare ar.

TRANSPORTER
TOTALTtCO,e

2020 Siffrorna frén 2020 och 2021 dr exklusive vara
mindre leverantérer medan 2022 och 2023
2021 drs siffror inkluderar dessa. Vi kan se vi 6kat
2022 utsléppen frén transporterna négot under

2023, men vi ligger fortfarande I&dngt under
2023 utsl@ppsmangderna for 2021.
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En annan killa till utsldpp dr vara tjdnsteresor. Dessa har se-
dan 2020 priglats av pandemin vilket har lett till en generell
minskning av antal resor totalt. Det har ocksé resulterat i att
fler moten tas digitalt och pa sd vis minskar mingden resor.
Sedan restriktionerna sldppte har vi markt av flera skillnader
i hur vi reser. Vi har rest mer med flyg och tdg, och mindre
med privat-, hyr- och tjanstebil.

Vi har under 2023 6kat mingden tag vi dker markant, mins-
kat bréansleforbrukningen i véra bilar och okat flyresorna.
Detta leder till att 2023 4rs utsldpp for tjdnsteresor ligger
runt samma mingd som 2022. Dock har vi i 2023 ars
berdkningar tagit in utsldppsfaktorn for framstéllningen av
flygbrinsle och de totala siffrorna hamnar dirfér pa 20%
hogre (se klimatredovisning s.10). Vi ser inte detta som
ndgot negativt eftersom resterande siffror 4r pd samma nivé
som 2022 och 6kningen beror pé att vi 6kar mingden data vi
inkluderar i var klimatredovisning.

TJANSTERESOR privat- och hyrbil
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D& vi har ménga butiker utspridda i hela Sverige finns det
behov av att ta sig runt till butikerna. Under 2023 har vi kort
marginellt mindre privat och hyrbil. Jdmfért med 2021 har vi
minskat Idngderna markant, men detta beror till stor del
pd att smittorisken under Covid.
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TJANSTERESOR tdg
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Under 2023 har vi 6kat antalet resor med téig med 64%. Detta
&r mycket positivt ur héllbarhetsperspektiv och uppmuntras
genom var resepolicy. Under 2020 och 2021 p&verkade Covid
mojligheten att valja t&g men vi har nu dkat méngden resor
&ven jamfort med 2019 érs siffror.
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TJANSTEBILAR
bransleférbrukning

liter

70 000

2020 2021 2022 2023

Vi har under 2023 haft betydligt
farre tjainstebilar eftersom vi inte
ladngre har bilar till Grannhjdlpen.
Detta har inneburit en minskning

av bransleférbrukning pé 39%.

Det &r ju positivt med en minskning
men jdmférelsen blir inte helt korrekt
i och med den minskade mdangden
av bilar.

TJANSTERESOR

2019 2020 2021 2022 2023

Under 2023 har flygresorna fortsatt

oka sedan efter pandemin. Under 2023
okade de med 39 %. Vi ar dock fortfa-
rande ldngt under méngden resor
som gjordes innan pandemin 2019.

I var resepolicy stér det tydligt att vi ska
prioritera tégresor framfoér flygresor om
mojligt och detta ér ndgot vi tar med
oss framdt att arbeta med.
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ANTAL FLYGRESOR HOTELLNATTER
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Vi har sovit négra férre natter pé
hotell under 2023 &n 2022 med en
minskning pé& 13%. Att bo pd hotell
innebar férbrukning av béde vatten
och energi. Dock ger det inte ndgon
markant utsl@ppsodkning och ofta
innebdr 6kade hotellndtter dven
okade tégresor som gors dagen
innan ett mote.
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